STOWARZYSZENIE
BALTIC BUSINESS FORUM

Statut Stowarzyszenia

I. Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: ,, Stowarzyszenie Baltic Business Forum” i zwane jest dalej
Stowarzyszeniem.
Stowarzyszenie zrzesza osoby fizyczne oraz osoby prawne zainteresowane rozwijaniem
miedzynarodowych, krajowych i regionalnych wiezi gospodarczych, naukowych i kulturalnych.

§2
Siedzibg Stowarzyszenia i jego organdw jest miasto Warszawa.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz, z zachowaniem
obowigzujgcych przepisdw, terytoria innych panstw.
Stowarzyszenie moze prowadzié dziatalnos¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

§3

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢é prawng i dziata na podstawie ustawy z dnia 07 kwietnia 1989r. —
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001, Nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz niniejszego Statutu.

Il. Cele i sposoby dziatania Stowarzyszenia

§4

Celem Stowarzyszenia jest:

1.

rozwdéj miedzynarodowej, krajowej i regionalnej wspotpracy gospodarczej, naukowej

i kulturalnej,

promocja strategii regionalnych UE, w szczegdlnosci strategii UE dla regionu Morza Battyckiego
oraz programow wspomagajgcych rozwdj wszechstronnych stosunkéw z panstwami
wschodnimi,

wdrazanie programéw UE stuzacych rozwojowi gospodarczemu, regionalnemu, naukowemu

i kulturalnemu, w szczegdlnosci promocja programu Unii Europejskiej ,,Partnerstwo Wschodnie’
oraz wspieranie jego flagowych inicjatyw,

propagowanie zasad partnerstwa publiczno — prywatnego,

propagowanie wspoétpracy nauki i biznesu jako sposobu na wspomaganie rozwoju
gospodarczego i innowacyjnosci,

tworzenie warunkéw do wymiany misji gospodarczych i handlowych,

przenoszenie uniwersalnych standardéw UE funkcjonujgcych w obrocie gospodarczym,

we wspofpracy regionalnej, naukowej i kulturalnej.

’

§5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez :



1. udziat w realizacji porozumien miedzynarodowych, rzadowych i regionalnych w zakresie rozwoju
wspotpracy miedzynarodowej;

2. podejmowanie dziata w celu realizacji gtéwnych priorytetéw regionalnych programéw UE,

rozumianych jako:

- ochrona srodowiska,

- dobrobyt,

- dostepnos¢ i atrakcyjnosé,
- bezpieczenstwo;

podejmowanie dziatah w celu realizacji gtdwnych priorytetéw ,Partnerstwa Wschodniego”;

tworzenie grup eksperckich;

organizowanie szkolen, konferencji, seminariéw, targéw;

organizowanie serwiséw konsultacyjnych i informacyjnych;

Swiadczenie doradztwa gospodarczego na rzecz organdw administracji, organizacji

pozarzadowych oraz przedsiebiorcow;

8. wspieranie i kreowanie inicjatyw regionalnych i lokalnych w ramach istniejgcych porozumien,
a takze pomoc i koordynowanie dziatan w celu przygotowywania nowych przedsiewzie¢ w tym
zakresie;

9. wspodtdziatanie z krajowymi i zagranicznymi organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami
stawiajgcymi sobie podobne cele.
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§6

1. Stowarzyszenie moze prowadzic dziatalnosé gospodarczg. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
miedzy jego cztonkdw.

2. Stowarzyszenie moze byé cztonkiem organizacji krajowych i miedzynarodowych, o tym samym
lub podobnym profilu dziatania, o ile nie narusza to zobowigzan wynikajacych z uméw
miedzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita Polska jest strona.

3. Dziatalno$é Stowarzyszenia opiera sie na spotecznej pracy jego cztonkdw. Stowarzyszenie moze
zatrudnia¢ pracownikow lub zlecaé okre$lone zadania innym podmiotom.

lll. Cztonkowie Stowarzyszenia

§7
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. cztonkdw zwyczajnych,
2. cztonkdw wspierajgcych.

§8

1. Cztonkami zwyczajnymi moga by¢ osoby fizyczne posiadajgce petng zdolnosé do czynnosci
prawnych i nie pozbawione praw publicznych.

2. Cudzoziemcy, niezaleznie od miejsca swojego zamieszkania, mogg by¢ cztonkami Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami obowigzujacymi obywateli polskich.

3. Cztonkami wspierajagcymi mogg by¢ réwniez osoby prawne, ktére za swojg zgodg zostang
przyjete do Stowarzyszenia za okazang pomoc w realizacji jego celdw, w tym przeznaczenie
okreslonych srodkéw finansowych lub rzeczowych na dziatalnos¢ statutowa Stowarzyszenia.
Przyjecie w poczet cztonkdw wspierajacych Stowarzyszenia nastepuje po ztozeniu deklaracji
zawierajacej dane, o ktérych mowa w § 9 ust. 1 oraz oswiadczenia o zakresie deklarowanej
pomocy na rzecz Stowarzyszenia.



§9

1. Kandydat na cztonka Stowarzyszenia sktada pisemnga deklaracje, zawierajgcg oswiadczenie o
przystgpieniu i zobowigzanie do optacania sktadek, a ponadto:

a) osoby fizyczne —imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres, numer PESEL,

b) osoby prawne — nazwe (firme), siedziba, adres, numer REGON, aktualny odpis z wtasciwego
rejestru.

2. Decyzje w sprawie przyjecia w poczet cztonkdéw Stowarzyszenia podejmuje Zarzad
Stowarzyszenia w formie uchwaty i o jej tresci niezwtocznie powiadamia na pismie
zainteresowanego.

3. 0Od decyzji odmawiajgcej przyjecia w poczet cztonkédw Stowarzyszenia przystuguje
zainteresowanemu prawo odwotania. Odwotanie wnosi sie na pi$mie, do Walnego Zebrania
Cztonkdw, w terminie 1 miesigca od otrzymania pisemnej decyzji Zarzadu. Uchwata Walnego
Zebrania Cztonkéw w przedmiocie odwotania jest ostateczna.

§ 10
1. Cztonek zwyczajny ma prawo do:
a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkéw Stowarzyszenia i brania udziatu w
gtosowaniu,
b) czynnego i biernego udziatu w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
c) zgtaszania organom Stowarzyszenia wnioskéw w sprawach zwigzanych z jego dziatalnoscia
i zgdania informacji o sposobie ich zatatwienia,
b) uczestniczenia w wydarzeniach (spotkania, imprezy) organizowanych przez
Stowarzyszenie,
c) pomocy ze strony wiadz Stowarzyszenia w realizacji celéw statutowych.
2. Cztonek zwyczajny jest zobowigzany do:
a) aktywnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia oraz propagowania jego celow,
b) czynnego udziatu w przedsiewzieciach organizowanych przez Stowarzyszenie,
b) przestrzegania statutu, regulamindéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c) terminowego optacania sktadek cztonkowskich.

§11
1.Cztonek wspierajgcy ma prawo do:
a) korzystania z zasobdw i mozliwosci Stowarzyszenia na réwni z cztonkami zwyczajnymi,
b) udziatu w pracach wtadz statutowych Stowarzyszenia z gtosem doradczym,
2. Cztonek wspierajacy jest zobowigzany do:
a) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
b) terminowego optacania sktadek w zadeklarowanej przez siebie wysokosci.

§12
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej na piSmie Zarzgdowi
Stowarzyszenia,
b) $mierci cztonka bedgcego osobg fizyczng, utraty przez niego petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych albo utraty praw publicznych,
c) likwidacji cztonka bedacego osobg prawng,
d) wykluczenia.
2. Wykluczenie cztonka nastepuje w przypadku:
a) zalegania, w okresie dtuzszym niz 6 miesiecy, z optatg sktadek cztonkowskich,
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3.

b) postepowania razgco sprzecznego z postanowieniami Statutu,
c) postepowania, ktore dyskwalifikuje dana osobe jako cztonka Stowarzyszenia lub godzi
w jego dobre imig,

d) dziatania na szkode Stowarzyszenia.
O wykluczeniu decyduje Zarzad Stowarzyszenia w formie uchwaty, przed ktérej podjeciem
umozliwia cztonkowi ztozenie wyjasnien na pismie lub osobiscie na posiedzeniu Zarzadu
Stowarzyszenia. O tresci uchwaty Zarzad Stowarzyszenia niezwtocznie powiadamia pisemnie
zainteresowanego.
Ustanie cztonkostwa z przyczyn wskazanych w ust. 1 a) — c) stwierdza Zarzad Stowarzyszenia
w formie uchwaty. Postanowienia ust. 3 stosuje sie odpowiednio.
Od uchwat Zarzadu Stowarzyszenia, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 przystuguje zainteresowanemu
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkdw w terminie 1 miesigca od daty doreczenia mu
pisemnego zawiadomienia o tresci uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw w tym
przedmiocie jest ostateczna.

IV. Wiadze Stowarzyszenia

§13
Witadzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Cztonkow,
2. Zarzad Stowarzyszenia,
3. Komisja Rewizyjna.
§14

Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest na podstawie uchwaty Zarzagdu Stowarzyszenia,
co najmniej raz w roku kalendarzowym.
O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkdéw Zarzad
Stowarzyszenia powiadamia cztonkédw na pismie lub w formie elektronicznej, co najmniej na 14
dni przed planowanym terminem.
Zarzad Stowarzyszenia zobowigzany jest zwofa¢ Walne Zebranie Cztonkdédw na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub co najmniej % cztonkdw Stowarzyszenia. Zarzad Stowarzyszenia zwotuje Walne
Zebranie Cztonkdéw po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, przy czym
termin odbycia Walnego Zebrania Cztonkéw powinien przypadac nie pdzniej niz 30 dni od daty
ztozenia wniosku.
Do wniosku o zwofanie Walnego Zebrania Cztonkéw dotgcza sie proponowany porzadek obrad,
ktory Zarzad Stowarzyszenia obowigzany jest uwzglednic. Zaproponowany we wniosku porzgdek
obrad moze byé rozszerzony przez Zarzad Stowarzyszenia o inne punkty.
Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu Cztonkdw nie uczestniczy co najmniej 1/2
ogolnej liczby Cztonkdéw, wdwczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty moga by¢ podjete,
niezaleznie od liczby obecnych cztonkéw. Drugi termin powinien byé podany w zawiadomieniu o
posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkdéw i nie moze by¢ wyznaczony wczesniej niz po uptywie poét
godziny po pierwszym terminie.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow, z
zastrzezeniem § 19 ust. 2 oraz § 27 § 28 ust. 1.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw udziat biorg:

a) cztonkowie zwyczajni - z gtlosem stanowigcym,

b) cztonkowie wspierajacy - z gtosem doradczym.



§15
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy:
uchwalanie Statutu i jego zmian,
uchwalanie regulaminéw dziatania Zarzagdu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,
uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia,
uchwalanie budzetu i przyjmowanie sprawozdan finansowych Stowarzyszenia,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzagdu Stowarzyszenia z dziatalnosci,
udzielanie, po wystuchaniu wnioskdw Komisji rewizyjnej, absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi
powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,
. powotywanie i odwotywanie cztonkdw Komisji Rewizyjnej,
10 rozpatrywanie wnioskéw zgtoszonych przez wtadze i cztonkéw Stowarzyszenia, okreslanie
wysokosci sktadek cztonkowskich,
11.podejmowanie uchwat o przynaleznosci Stowarzyszenia do innych organizacji,
12.podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
13.podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innych sprawach
niezastrzezonych do kompetencji pozostatych wtadz.
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§ 16
1. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie zod 1 do 7 oséb.
2. Zarzad Stowarzyszenia wybiera ze swojego grona Prezesa Zarzadu. Prezes Zarzadu kieruje pracami
Zarzadu Stowarzyszenia. W razie jego nieobecnosci zastepuje go wskazany cztonek Zarzadu
Stowarzyszenia.
3. Zarzad Stowarzyszenia kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.
4. W przypadku wieloosobowego Zarzgdu Stowarzyszenia, do sktadania oswiadczed w imieniu
Stowarzyszenia wymagane jest samodzielne dziatanie Prezesa Zarzadu lub wspétdziatanie dwdch
cztonkdw Zarzadu Stowarzyszenia. Zarzad na wniosek Prezesa moze powota¢ Wiceprezeséw,
Sekretarza i Skarbnika.

§17
Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:
realizacja celéw Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkoéw,
kierowanie biezgca praca Stowarzyszenia,
realizacja kierunkdw dziatania Stowarzyszenia ustalonego przez Walne Zebranie Cztonkdéw,
zwotywanie Walnych Zebran Cztonkow,
podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia cztonkdw i ustania cztonkostwa,
przygotowanie projektéw budzetu,
zarzadzanie majatkiem i funduszami oraz podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych
i finansowych Stowarzyszenia, w tym ustalanie wysokosci sktadek,
sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,
nabywanie praw i zacigganie zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia z zastrzezeniem
§ 24 ust. 6,
10.wspdtpraca z organizacjami samorzadowymi, rzgdowymi i pozarzagdowymi w realizacji zadan
statutowych,
11.organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
12.prowadzenie dokumentacji Stowarzyszenia.
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§18
Zarzad Stowarzyszenia podejmuje decyzje na posiedzeniu w formie uchwat. Jezeli cztonkowie
Zarzadu wyrazg na to zgode, uchwata Zarzagdu Stowarzyszenia moze zosta¢ podjeta w formie
pisemnej poprzez jej podpisanie, bez odbycia posiedzenia Zarzagdu Stowarzyszenia.
Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
W posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia mogg brac¢ udziat z gtosem doradczym cztonkowie
Komisji Rewizyjnej lub zaproszeni przez Zarzad Stowarzyszenia goscie.
Posiedzenia Zarzgdu Stowarzyszenia odbywajg sie w obecnosci co najmniej potowy liczby
cztonkdw Zarzadu Stowarzyszenia, po uprzednim poinformowaniu wszystkich cztonkdéw Zarzadu
o terminie posiedzenia.
Zarzad Stowarzyszenia zbiera sie w okreslonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami
podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

§19
Kadencja cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia trwa 4 lata.
Wyboru cztonkéw Zarzgdu dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu tajnym bezwzgledna
wiekszoscig gtosdw. Walne Zebranie Cztonkéw moze ustali¢ gtosowanie zwykfa wiekszoscia
gtosow.
W celu zapewnienia sprawnej organizacji Stowarzyszenia Zarzad Stowarzyszenia moze powotaé
Biuro Stowarzyszenia.

§20
Komisja Rewizyjna sprawuje kontrole nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z od 3 do 5 cztonkdw. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona
Przewodniczacego.
Kadencja cztonkéw Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

§21

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

&

przeprowadzenie co najmniej raz do roku kontroli merytorycznej i finansowej dziatalnosci Zarzadu
Stowarzyszenia,

sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz zgtaszanie wnioskéw w przedmiocie
udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu Stowarzyszenia,

przedstawianie Zarzgdowi Stowarzyszenia protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami,
prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

sktadanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdw, w szczegdlnosci w razie stwierdzenia
niewywigzania sie przez Zarzad Stowarzyszenia z jego statutowych obowigzkéw.

§22

Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby;

a) bedace cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia lub pozostajgce z cztonkiem Zarzagdu w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,
b) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j.

§23

W przypadku rezygnacji, wykluczenia lub $mierci cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w trakcie
kadencji i zmniejszenia ilosci cztonkdw organu ponizej limitu statutowego, sktad osobowy danego



organu uzupetniany jest sposrdd zgtoszonych na Walnym Zebraniu Cztonkdw, a nie wybranych
kandydatdéw, wedtug kolejnosci uzyskanych przez nich gtoséw.

V. Majatek i dziatalnos¢ Stowarzyszenia

§24

1. Majatek Stowarzyszenia tworzg srodki pieniezne i inne sktadniki majagtkowe, stuzgce realizacji
celéw statutowych.

2. Majatek Stowarzyszenia pochodzi z nastepujacych zrdédet:

a) sktadki cztonkowskie,

b) dotacje,

c) Srodki otrzymane od sponsoréw,
d) darowizny, zapisy i spadki,

e) dochody z wtasnej dziatalnosci,
f) dochody z majatku,

2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wpfacane do konca pierwszego kwartatu kazdego roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wptacajg sktadki w terminie 30 dni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu
na cztonka Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowosc¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

4. Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.

5. Nastepujace czynnosci zarzgdu majatkiem wymagajg zgody Walnego Zgromadzenia:

a) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

b) nabycie, zbycie lub objecie udziatéw lub akcji w spotce,

c) zaciagniecie kredytu lub pozyczki powyzej 500.000 ztotych,

d) umowne dysponowanie nieruchomoscig Stowarzyszenia na okres dtuzszy niz 1 rok,

e) rozporzadzenie sktadnikiem majagtku Stowarzyszenia o wartosci wyzszej niz 500.000
ztotych lub zaciggniecie zobowigzania przekraczajacego te wartosé,

f) przyjecie lub odrzucenie spadku.

§25

1. Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie zobowigzan
majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:
a) cztonkéw Stowarzyszenia i jego organow,
b) pracownikéw Stowarzyszenia,
c) matzonkéw pracownikéw oraz ich krewnych lub powinowatych w linii prostej, krewnych
lub powinowatych w linii bocznej do drugiego stopnia,
d) oséb zwigzanych z pracownikami z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. Zabronione jest przekazywanie majatku Stowarzyszenia osobom, o ktérych mowa w ust. 1 a) — d)
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich.

3. Zabronione jest wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz oséb, o ktérych mowa w ust. 1
pkt a) — d) na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

4. Zabronione jest kupowanie przez Stowarzyszenie na szczegélnych zasadach towaréw lub ustug od
podmiotow, w ktdrych uczestniczg osoby wymienione w ust. 1 a) i b) oraz od oséb, o ktérych
mowa w ust. 1 c)id).



§ 26
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach i w zakresie stuzgcym
realizacji jego celdw statutowych w nastepujgcych obszarach:

47.11.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga zywnosci,
napojow i wyrobow tytoniowych,

49.41.Z Transport drogowy towardw,

55.20 Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca kréotkotrwatego zakwaterowania,

58.11.Z Wydawanie ksigzek,

58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw,

58.19.Z Pozostata dziatalnosé wydawnicza,

64.99.Z Pozostata finansowa dziatalnosc ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek,

68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi,

68.31.Z Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami,

68.32.Z Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie,

69.10.Z Dziatalnos¢ prawnicza,

70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,

70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania,
71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne,

72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych,
73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej,

74.20.Z Dziatalnos¢ fotograficzna,

74.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami,

74.90.Z Pozostata dziatalnosé profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej niesklasyfikowana,
78.10.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikoéw,
78.30.Z Pozostata dziatalnosé zwigzana z udostepnianiem pracownikow,

79.11.B Dziatalnos¢ posrednikéw turystycznych,

82.30.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow,

82.99.Z Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

84.21.7Z Sprawy zagraniczne,

85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

96.09.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

2. O podjeciu i zakonczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz jej zakresie decyduje Walne
Zebranie Cztonkow.

VI. Postanowienia kornicowe
§27

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym przez Walne Zebranie Cztonkdw uchwatg
podjetg wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia.



§28

. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw
powzietej wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia.
. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkdéw okresla sposdb
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, o ile Walne Zebranie Cztonkéw nie wyznaczy innych
likwidatorow.

. W sprawach dotyczgcych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nieuregulowanych w statucie,
majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z
2001r., Nr 79, poz. 855, z pdzniejszymi zmianami).
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