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STOWARZYSZENIE 
BALTIC BUSINESS FORUM 

 
 

Statut Stowarzyszenia 
 
 

I. Postanowienia ogólne 
 

§ 1 
1. Stowarzyszenie nosi nazwę: „ Stowarzyszenie Baltic Business Forum” i zwane jest dalej 

Stowarzyszeniem. 
2. Stowarzyszenie zrzesza osoby fizyczne oraz osoby prawne zainteresowane rozwijaniem 

międzynarodowych,  krajowych i regionalnych  więzi  gospodarczych, naukowych i kulturalnych. 
 

§ 2 
1. Siedzibą Stowarzyszenia i jego organów jest miasto Warszawa. 
2. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz, z zachowaniem 

obowiązujących przepisów, terytoria innych państw. 
3. Stowarzyszenie może prowadzić działalność poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z  

obowiązującymi przepisami prawa. 
 

§ 3 
Stowarzyszenie posiada osobowość prawną i działa na podstawie ustawy z dnia 07 kwietnia 1989r. – 
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001, Nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz niniejszego Statutu. 
 
 
 

II. Cele i sposoby działania Stowarzyszenia 
 

§ 4 
Celem Stowarzyszenia jest: 
1. rozwój międzynarodowej, krajowej i regionalnej współpracy gospodarczej, naukowej                     

i kulturalnej, 
2. promocja strategii regionalnych UE, w szczególności strategii UE dla regionu Morza Bałtyckiego   

oraz programów wspomagających rozwój wszechstronnych stosunków z państwami 
wschodnimi, 

3. wdrażanie programów UE służących rozwojowi gospodarczemu, regionalnemu, naukowemu        
i kulturalnemu, w szczególności promocja programu Unii Europejskiej „Partnerstwo Wschodnie” 
oraz wspieranie jego flagowych inicjatyw, 

4. propagowanie zasad partnerstwa publiczno – prywatnego, 
5. propagowanie współpracy nauki i biznesu jako sposobu na wspomaganie rozwoju 

gospodarczego i  innowacyjności, 
6. tworzenie warunków do wymiany misji gospodarczych i handlowych, 
7. przenoszenie uniwersalnych standardów UE  funkcjonujących w obrocie gospodarczym,            

we współpracy regionalnej, naukowej i kulturalnej. 
 

§ 5 
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez : 
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1. udział w realizacji porozumień międzynarodowych, rządowych i regionalnych w zakresie rozwoju 
współpracy międzynarodowej; 

2. podejmowanie działań w celu realizacji głównych priorytetów regionalnych programów UE, 
rozumianych jako: 

- ochrona środowiska, 
- dobrobyt, 
- dostępność i atrakcyjność, 
- bezpieczeństwo; 

3. podejmowanie działań w celu realizacji głównych priorytetów „Partnerstwa Wschodniego”; 
4. tworzenie grup eksperckich; 
5. organizowanie szkoleń, konferencji, seminariów, targów; 
6. organizowanie serwisów konsultacyjnych i informacyjnych; 
7. świadczenie doradztwa gospodarczego na rzecz organów administracji, organizacji 

pozarządowych oraz przedsiębiorców; 
8. wspieranie i kreowanie inicjatyw regionalnych i lokalnych w ramach istniejących porozumień,     

a także pomoc i koordynowanie działań w celu przygotowywania nowych przedsięwzięć w tym 
zakresie; 

9. współdziałanie z krajowymi i zagranicznymi  organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami 
stawiającymi sobie podobne cele. 

 
§ 6 

1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą. Dochód z działalności gospodarczej 
Stowarzyszenia służy realizacji celów statutowych i nie może być przeznaczony do podziału 
między jego członków. 

2. Stowarzyszenie może być członkiem organizacji krajowych i międzynarodowych, o tym samym 
lub podobnym profilu działania , o ile nie narusza to zobowiązań wynikających z umów 
międzynarodowych, których Rzeczpospolita Polska jest stroną. 

3. Działalność Stowarzyszenia opiera się na społecznej pracy jego członków. Stowarzyszenie może 
zatrudniać pracowników lub zlecać określone zadania innym podmiotom. 

 
 

III. Członkowie Stowarzyszenia 
 

§ 7 
Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 
1. członków zwyczajnych, 
2. członków wspierających. 
 

§ 8 
1. Członkami zwyczajnymi mogą być osoby fizyczne posiadające pełną zdolność do czynności 

prawnych i nie pozbawione praw publicznych. 
2. Cudzoziemcy, niezależnie od miejsca swojego zamieszkania, mogą być członkami Stowarzyszenia 

zgodnie z przepisami obowiązującymi obywateli polskich. 
3. Członkami wspierającymi mogą być również osoby prawne, które za swoją zgodą zostaną 

przyjęte do Stowarzyszenia za okazaną pomoc w realizacji jego celów, w tym przeznaczenie 
określonych środków finansowych lub rzeczowych na działalność statutową Stowarzyszenia. 
Przyjęcie w poczet członków wspierających Stowarzyszenia następuje po złożeniu deklaracji 
zawierającej dane, o których mowa w § 9 ust. 1 oraz oświadczenia o zakresie deklarowanej 
pomocy na rzecz Stowarzyszenia. 
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§ 9 

1. Kandydat na członka Stowarzyszenia składa pisemną deklarację, zawierającą oświadczenie o 
przystąpieniu i zobowiązanie do opłacania składek, a ponadto: 

a) osoby fizyczne – imię (imiona) i nazwisko, datę i miejsce urodzenia, adres, numer PESEL, 
b) osoby prawne – nazwę (firmę), siedziba, adres, numer REGON, aktualny odpis z właściwego 

rejestru.  
2. Decyzję w sprawie przyjęcia w poczet członków Stowarzyszenia podejmuje Zarząd 

Stowarzyszenia w formie uchwały i o jej treści niezwłocznie powiadamia na piśmie 
zainteresowanego. 

3. Od decyzji odmawiającej przyjęcia w poczet członków Stowarzyszenia przysługuje 
zainteresowanemu prawo odwołania. Odwołanie wnosi się na piśmie, do Walnego Zebrania 
Członków, w terminie 1 miesiąca od otrzymania pisemnej decyzji Zarządu. Uchwała Walnego 
Zebrania Członków w przedmiocie odwołania jest ostateczna. 

 
§ 10 

1. Członek zwyczajny ma prawo do: 
a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Członków Stowarzyszenia i brania udziału w  

głosowaniu, 
b) czynnego i biernego udziału w wyborach do władz Stowarzyszenia, 
c) zgłaszania organom Stowarzyszenia wniosków w sprawach związanych z jego działalnością 

i żądania informacji o sposobie ich załatwienia, 
b) uczestniczenia w wydarzeniach (spotkania, imprezy) organizowanych przez 

Stowarzyszenie, 
c) pomocy ze strony władz Stowarzyszenia w realizacji celów statutowych. 

2. Członek zwyczajny jest zobowiązany do: 
a) aktywnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia oraz propagowania jego celów, 
b) czynnego udziału w przedsięwzięciach organizowanych przez Stowarzyszenie, 
b) przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia,  
c) terminowego opłacania składek członkowskich. 

 
§ 11 

1.Członek wspierający ma prawo do: 
 a) korzystania z zasobów i możliwości Stowarzyszenia na równi z członkami zwyczajnymi, 
 b) udziału w pracach władz statutowych Stowarzyszenia z głosem doradczym, 
2. Członek wspierający jest zobowiązany do: 
 a) przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia, 
 b) terminowego opłacania składek w zadeklarowanej przez siebie wysokości. 
 
 

§ 12 
1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

a) dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia złożonej na piśmie Zarządowi 
Stowarzyszenia, 

b) śmierci członka będącego osobą fizyczną, utraty przez niego pełnej zdolności do czynności 
prawnych albo utraty praw publicznych,  

c) likwidacji członka będącego osobą prawną, 
d) wykluczenia. 

2. Wykluczenie członka następuje w przypadku: 
a) zalegania, w  okresie dłuższym niż 6 miesięcy, z opłatą składek członkowskich, 
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b) postępowania rażąco sprzecznego z postanowieniami Statutu, 
c) postępowania, które dyskwalifikuje dana osobę jako członka Stowarzyszenia lub godzi       

w jego dobre imię, 
d) działania na szkodę Stowarzyszenia. 

3. O wykluczeniu decyduje Zarząd Stowarzyszenia w formie uchwały, przed której podjęciem 
umożliwia członkowi złożenie wyjaśnień na piśmie lub osobiście na posiedzeniu Zarządu 
Stowarzyszenia. O treści uchwały Zarząd Stowarzyszenia niezwłocznie powiadamia pisemnie 
zainteresowanego. 

4. Ustanie członkostwa z przyczyn wskazanych w ust. 1 a) – c) stwierdza Zarząd Stowarzyszenia         
w formie uchwały. Postanowienia ust. 3 stosuje się odpowiednio. 

5. Od uchwał Zarządu Stowarzyszenia, o których mowa w ust. 3 i 4 przysługuje zainteresowanemu 
odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 1 miesiąca od daty doręczenia mu 
pisemnego zawiadomienia o treści uchwały. Uchwała Walnego Zebrania Członków w tym 
przedmiocie jest ostateczna.   

 
 

IV. Władze Stowarzyszenia 
 

§ 13 
Władzami Stowarzyszenia są: 
1. Walne Zebranie Członków, 
2. Zarząd Stowarzyszenia, 
3. Komisja Rewizyjna. 
 

§ 14 
1. Walne Zebranie Członków zwoływane jest na  podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia,           

co najmniej raz w roku kalendarzowym. 
2. O terminie, miejscu i proponowanym porządku obrad Walnego Zebrania Członków Zarząd 

Stowarzyszenia powiadamia członków na piśmie lub w formie elektronicznej, co najmniej na 14 
dni przed planowanym terminem. 

3. Zarząd Stowarzyszenia zobowiązany jest zwołać Walne Zebranie Członków na  wniosek Komisji 
Rewizyjnej lub co najmniej ¼ członków Stowarzyszenia. Zarząd Stowarzyszenia zwołuje Walne 
Zebranie Członków po otrzymaniu wniosku, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, przy czym 
termin odbycia Walnego Zebrania Członków powinien przypadać nie później niż 30 dni od daty 
złożenia wniosku. 

4. Do wniosku o zwołanie Walnego Zebrania Członków dołącza się proponowany porządek obrad, 
który Zarząd Stowarzyszenia obowiązany jest uwzględnić. Zaproponowany we wniosku porządek 
obrad może być rozszerzony przez Zarząd Stowarzyszenia o inne punkty.   

5. Jeżeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu Członków nie uczestniczy co najmniej 1/2 
ogólnej liczby Członków, wówczas w drugim terminie posiedzenia uchwały mogą być podjęte, 
niezależnie od liczby obecnych członków. Drugi termin powinien być podany w zawiadomieniu o 
posiedzeniu Walnego Zebrania Członków i nie może być wyznaczony wcześniej niż po upływie pół 
godziny po pierwszym terminie. 

6. Uchwały Walnego Zebrania Członków podejmowane są zwykłą większością głosów, z 
zastrzeżeniem § 19 ust. 2 oraz § 27 i § 28 ust. 1. 

7.   W Walnym Zebraniu Członków udział biorą: 
 a) członkowie zwyczajni - z głosem stanowiącym, 
 b) członkowie wspierający - z głosem doradczym. 
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§ 15 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 
1. uchwalanie Statutu i jego zmian, 
2. uchwalanie regulaminów działania Zarządu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,  
3. uchwalanie głównych kierunków działalności Stowarzyszenia, 
4. uchwalanie budżetu i przyjmowanie sprawozdań finansowych Stowarzyszenia, 
5. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z działalności Stowarzyszenia, 
6. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarządu Stowarzyszenia z działalności, 
7. udzielanie, po wysłuchaniu wniosków Komisji rewizyjnej, absolutorium ustępującemu Zarządowi 
8. powoływanie i odwoływanie członków Zarządu, 
9. powoływanie i odwoływanie członków Komisji Rewizyjnej, 
10. rozpatrywanie wniosków zgłoszonych przez władze i  członków Stowarzyszenia, określanie 

wysokości składek członkowskich, 
11. podejmowanie uchwał o przynależności Stowarzyszenia do innych organizacji, 
12. podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku, 
13. podejmowanie uchwał w przypadkach określonych niniejszym Statutem oraz w innych sprawach 

niezastrzeżonych do kompetencji pozostałych władz. 
 

§ 16 
1. Zarząd Stowarzyszenia składa się z od 1 do 7 osób. 
2. Zarząd Stowarzyszenia wybiera ze swojego grona Prezesa Zarządu. Prezes Zarządu kieruje pracami 
Zarządu Stowarzyszenia. W razie jego nieobecności zastępuje go wskazany członek Zarządu 
Stowarzyszenia. 
3. Zarząd Stowarzyszenia kieruje działalnością Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnątrz. 
4. W przypadku wieloosobowego Zarządu Stowarzyszenia, do składania oświadczeń w imieniu 
Stowarzyszenia wymagane jest samodzielne działanie Prezesa Zarządu lub  współdziałanie  dwóch 
członków Zarządu Stowarzyszenia. Zarząd na wniosek Prezesa może powołać Wiceprezesów, 
Sekretarza i Skarbnika.  
 

§ 17 
Do zakresu działania Zarządu Stowarzyszenia należy: 
1. realizacja celów Stowarzyszenia oraz uchwał Walnego Zebrania Członków, 
2. kierowanie bieżącą pracą Stowarzyszenia, 
3. realizacja kierunków działania Stowarzyszenia ustalonego przez Walne Zebranie Członków, 
4. zwoływanie Walnych Zebrań Członków, 
5. podejmowanie uchwał dotyczących przyjęcia członków i ustania członkostwa, 
6. przygotowanie projektów budżetu, 
7. zarządzanie majątkiem i funduszami oraz podejmowanie decyzji w sprawach majątkowych              

i finansowych  Stowarzyszenia, w tym ustalanie wysokości składek, 
8. składanie sprawozdań z działalności Stowarzyszenia, 
9. nabywanie praw i zaciąganie zobowiązań majątkowych w imieniu Stowarzyszenia z zastrzeżeniem 

§ 24 ust. 6, 
10. współpraca z organizacjami samorządowymi, rządowymi i pozarządowymi w realizacji zadań 

statutowych, 
11. organizowanie i prowadzenie działalności gospodarczej, 
12. prowadzenie dokumentacji Stowarzyszenia. 
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§ 18 
1. Zarząd Stowarzyszenia podejmuje decyzje na posiedzeniu w formie uchwał. Jeżeli członkowie 

Zarządu wyrażą na to zgodę, uchwała Zarządu Stowarzyszenia może zostać podjęta w formie 
pisemnej poprzez jej podpisanie, bez odbycia posiedzenia Zarządu Stowarzyszenia. 

2. Uchwały Zarządu Stowarzyszenia podejmowane są zwykłą większością głosów. W przypadku 
równej liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

3. W posiedzeniach Zarządu Stowarzyszenia mogą brać udział z głosem doradczym członkowie 
Komisji Rewizyjnej lub zaproszeni przez Zarząd Stowarzyszenia goście. 

4. Posiedzenia Zarządu Stowarzyszenia odbywają się w obecności co najmniej połowy liczby 
członków Zarządu Stowarzyszenia, po uprzednim poinformowaniu wszystkich członków Zarządu    
o terminie posiedzenia. 

5. Zarząd Stowarzyszenia zbiera się w określonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami 
podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. 

 
§ 19 

1. Kadencja członków Zarządu Stowarzyszenia trwa 4 lata. 
2. Wyboru członków Zarządu dokonuje Walne Zebranie Członków w głosowaniu tajnym bezwzględną 

większością głosów. Walne Zebranie Członków może ustalić głosowanie zwykłą większością 
głosów. 

3. W celu zapewnienia sprawnej organizacji  Stowarzyszenia Zarząd Stowarzyszenia może powołać 
Biuro Stowarzyszenia. 

 
§ 20 

1. Komisja Rewizyjna sprawuje kontrolę nad działalnością Stowarzyszenia. 
2. Komisja Rewizyjna składa się z od 3 do 5 członków. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona 

Przewodniczącego. 
3. Kadencja członków Komisji Rewizyjnej trwa  4 lata. 
 
 

§ 21 
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 
1. przeprowadzenie co najmniej raz do roku kontroli merytorycznej i finansowej działalności Zarządu 

Stowarzyszenia, 
2. składanie sprawozdań na Walnym Zebraniu Członków oraz zgłaszanie wniosków w przedmiocie 

udzielenia absolutorium członkom Zarządu Stowarzyszenia, 
3. przedstawianie Zarządowi Stowarzyszenia protokołów pokontrolnych wraz z wnioskami, 
4. prowadzenie okresowych kontroli opłacania składek członkowskich, 
5. składanie wniosku o zwołanie Walnego Zebrania Członków, w szczególności w razie stwierdzenia 

niewywiązania się przez Zarząd Stowarzyszenia z jego statutowych obowiązków. 
 

§ 22 
Członkami Komisji Rewizyjnej nie mogą być osoby; 

a) będące członkami Zarządu Stowarzyszenia lub pozostające z członkiem Zarządu w 
stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia, 

b) skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej. 
 

§ 23 
W przypadku rezygnacji, wykluczenia lub śmierci członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej w trakcie 
kadencji i zmniejszenia ilości członków organu poniżej limitu statutowego, skład osobowy danego 
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organu uzupełniany jest spośród zgłoszonych na Walnym Zebraniu Członków, a nie wybranych 
kandydatów, według kolejności uzyskanych przez nich głosów.   
 
 

V. Majątek i działalność Stowarzyszenia 
 

§ 24 
1. Majątek Stowarzyszenia tworzą środki pieniężne i inne składniki majątkowe, służące realizacji 

celów  statutowych. 
2. Majątek Stowarzyszenia pochodzi z następujących źródeł: 

a) składki członkowskie, 
b) dotacje, 
c) środki otrzymane od sponsorów, 
d) darowizny, zapisy i spadki, 
e) dochody z własnej działalności, 
f) dochody z majątku, 

2. Składki członkowskie powinny być wpłacane do końca pierwszego kwartału każdego roku. Nowo 
przyjęci członkowie wpłacają składki w terminie 30 dni od otrzymania powiadomienia o przyjęciu 
na członka Stowarzyszenia. 

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa. 

4. Majątkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarząd. 
5. Następujące czynności zarządu majątkiem wymagają zgody Walnego Zgromadzenia: 

a) nabycie, zbycie lub obciążenie nieruchomości, 
b) nabycie, zbycie lub objęcie udziałów lub akcji w spółce, 
c) zaciągnięcie kredytu lub pożyczki powyżej 500.000 złotych, 
d) umowne dysponowanie nieruchomością Stowarzyszenia na okres dłuższy niż 1 rok, 
e) rozporządzenie składnikiem majątku Stowarzyszenia o wartości wyższej niż 500.000 

złotych lub zaciągnięcie zobowiązania przekraczającego tę wartość, 
f) przyjęcie lub odrzucenie spadku. 

 
§ 25 

 
1. Zabronione jest udzielanie pożyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie zobowiązań 

majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do: 
a) członków Stowarzyszenia i jego organów, 
b) pracowników Stowarzyszenia, 
c) małżonków pracowników oraz ich krewnych lub powinowatych w linii prostej, krewnych 

lub powinowatych w linii bocznej do drugiego stopnia, 
d) osób związanych z pracownikami z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli. 

2. Zabronione jest przekazywanie majątku Stowarzyszenia osobom, o których mowa w ust. 1 a) – d) 
na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich. 

3. Zabronione jest wykorzystywanie majątku Stowarzyszenia na rzecz osób, o których mowa w ust. 1 
pkt a) – d) na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie 
bezpośrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia. 

4. Zabronione jest kupowanie przez Stowarzyszenie na szczególnych zasadach towarów lub usług od 
podmiotów, w których uczestniczą osoby wymienione w ust. 1 a) i b) oraz od osób, o których 
mowa w ust. 1 c) i d). 
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§ 26 
1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach i w zakresie służącym 

realizacji jego celów statutowych w następujących obszarach: 
 
47.11.Z Sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewagą żywności, 
napojów i wyrobów tytoniowych, 
49.41.Z Transport drogowy towarów, 
55.20 Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwałego zakwaterowania, 
58.11.Z Wydawanie książek, 
58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków, 
58.19.Z Pozostała działalność wydawnicza, 
64.99.Z Pozostała finansowa działalność usługowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wyłączeniem 
ubezpieczeń i funduszów emerytalnych, 
68.10.Z Kupno i sprzedaż nieruchomości na własny rachunek, 
68.20.Z Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi, 
68.31.Z Pośrednictwo w obrocie nieruchomościami, 
68.32.Z Zarządzanie nieruchomościami wykonywane na zlecenie, 
69.10.Z Działalność prawnicza, 
70.21.Z Stosunki międzyludzkie (public relations) i komunikacja, 
70.22.Z Pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania, 
71.20.B Pozostałe badania i analizy techniczne, 
72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych, 
73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej, 
74.20.Z Działalność fotograficzna, 
74.30.Z Działalność związana z tłumaczeniami, 
74.90.Z Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej niesklasyfikowana, 
78.10.Z Działalność związana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracowników, 
78.30.Z Pozostała działalność związana z udostępnianiem pracowników, 
79.11.B Działalność pośredników turystycznych, 
82.30.Z Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów, 
82.99.Z Pozostała działalność wspomagająca prowadzenie działalności gospodarczej, gdzie indziej 
niesklasyfikowana, 
84.21.Z Sprawy zagraniczne, 
85.59.B Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane, 
96.09.Z Pozostała działalność usługowa, gdzie indziej niesklasyfikowana. 
 
 
2. O podjęciu i zakończeniu prowadzenia działalności gospodarczej oraz jej zakresie decyduje Walne 

Zebranie Członków. 
 
 

VI. Postanowienia końcowe 
 

§ 27 
Statut niniejszy może być zmieniony lub zastąpiony nowym przez Walne Zebranie Członków uchwałą 
podjętą większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej połowy członków Stowarzyszenia.  
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§ 28 
1. Stowarzyszenie może być rozwiązane na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków 

powziętej większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej połowy członków Stowarzyszenia.  
2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Członków określa sposób 

przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia. 
3. Likwidatorami są członkowie Zarządu, o ile Walne Zebranie Członków nie wyznaczy innych 

likwidatorów. 
4. W sprawach dotyczących rozwiązania i likwidacji Stowarzyszenia, nieuregulowanych w statucie, 

mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 
2001r., Nr 79, poz. 855, z późniejszymi zmianami). 
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